
[image: image1.emf]
УКРАЇНА

ВІДДІЛ ОСВІТИ ТА МОЛОДІЖНОЇ ПОЛІТИКИ

КІЛІЙСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

Н А К А З 

23.11.2020 року                                м. Кілія                                               № 181
Про проведення територіального заочного 
конкурсу серед педагогічних працівників 
закладів освіти «Мій кращий конспект 
уроку (заняття)» у 2020/2021 навчальному році

           Відповідно до плану роботи Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради, з метою розвитку творчої активності, креативності, активізації духовного та етичного потенціалів педагога, виявлення його інноваційного мислення, підтримки педагога у його саморозвитку та самовдосконаленні, переорієнтації репродуктивної діяльності на різноманітні види самостійної діяльності: дослідницьку, пошукову, творчу; мотивації, стимулювання педагогів до постійного навчання, самоосвіти, удосконалення методичної вправності, моделювання діяльності конкурентоспроможного педагога, моніторингу технологізації освітнього процесу: використання різноманітних освітньо-виховних технологій; більш раціональної побудови процесу навчання та виховання, щоб досягти високих та гарантованих результатів педагогічної діяльності, підвищення ефективності освітнього процесу, пропаганди кращих здобутків, виявлення та систематизації перспективного  педагогічного досвіду

НАКАЗУЮ:

          1.Провести територіальний заочний конкурс серед педагогічних працівників закладів освіти «Мій кращий конспект уроку (заняття)» (далі – Конкурс)  протягом  2020/2021 навчального року.
          2. Затвердити Положення про територіальний заочний конкурс серед педагогічних працівників закладів освіти «Мій кращий конспект уроку (заняття)» (далі – Положення) (додаток 1).
          3. Затвердити склад оргкомітету територіального заочного конкурсу серед педагогічних працівників закладів освіти «Мій кращий конспект уроку (заняття)» та склад журі територіального заочного конкурсу «Мій кращий конспект уроку (заняття)» серед педагогічних працівників закладів освіти (додаток 2).
          4. Комунальній установі « Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради (в.о. директорки Єгорова Г.К.):

          4.1. Організувати проведення Конкурсу відповідно до Положення.

          4.2. Створити територіальний банк «Кращі конспекти уроків/занять 2020/2021 навчального року» на основі матеріалів Конкурсу.

         4.3. Підготувати проєкт наказу  про підсумки Конкурсу.
         4.4. Забезпечити висвітлення результатів Конкурсу на вебсайтах Відділу освіти та молодіжної політики Кілійської міської ради, Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради.

          4.5. Залучити педагогічних працівників закладів освіти – переможців, лауреатів Конкурсу до організації методичної роботи з педагогами закладів освіти Кілійської міської територіальної громади (обмін ППД з педагогічними працівниками ТМО).
          5. Директорам закладів дошкільної освіти, закладів загальної середньої освіти Кілійської міської територіальної громади:

          5.1. Ознайомити педагогічних працівників з даним наказом та Положенням про  Конкурс.

          5.2. Провести організаційну роботу по залученню педагогічних працівників до участі у Конкурсі.

          5.3.Організувати проведення аналогічного методичного заходу у закладі освіти.

          5.4. Відібрати матеріали відповідно до Положення (оргкомітет та журі методичного  заходу)  у закладі освіти  для подання на  Конкурс.

          5.5. Надати до Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради (консультанту Барладян О.І.)  заявку на участь у  Конкурсі за формою (додаток до Положення) і конспекти  уроків (занять) в електронній формі на електронну пошту ku.cprpp.kmr@gmail.com до 02.04.2021 року.

          6. Контроль за виконанням даного наказу покласти на директорку Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради 

Єгорову Г.К.

Начальник






Сергій МЕРГУТ
Додаток  1

до наказу Відділу освіти

та молодіжної політики

Кілійської міської ради
від  23.11.2020р.   № 181
Положення

про територіальний заочний конкурс серед педагогічних працівників закладів освіти «Мій кращий конспект уроку (заняття) » (далі-Положення)
І. Загальні положення
1.1.Територіальний заочний конкурс серед педагогічних працівників закладів освіти  «Мій кращий конспект уроку (заняття)» (далі – Конкурс) проводиться відповідно до плану роботи Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради.

ІІ. Учасники Конкурсу

2.1. У Конкурсі можуть брати участь педагогічні працівники закладів дошкільної освіти, закладів загальної середньої освіти Кілійської міської територіальної громади (далі – учасники Конкурсу), незалежно від стажу, досвіду роботи та кваліфікаційної категорії

2.2. Журі аналогічного методичного заходу у закладі загальної середньої освіти, закладі дошкільної освіти розглядає конспекти уроків (занять) щодо відповідності їх даному Положенню та доцільності представлення їх на  Конкурс.

2.3. Участь у Конкурсі добровільна.

ІІІ. Мета та завдання Конкурсу
3.1.Метою Конкурсу є активізація творчої професійної діяльності педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти, закладів дошкільної освіти, популяризація кращих педагогічних ідей, підвищення престижу професії педагога.

3.2.Завдання Конкурсу:

- підвищення методичної культури педагога,  творчої самостійності, прагнення до пошуково-дослідницької діяльності;

- виявлення рівня оволодіння педагогами сучасними технологіями особистісно-зорієнтованого навчання, інформаційно-комунікаційними технологіями, принципами компетентнісного навчання;

- підвищення професіоналізму педагога, його інноваційно-творчого потенціалу;

- пошук нових педагогічних технологій, ідей;

- поширення кращих здобутків, інноваційних пошуків в освітянській галузі;

- пропаганда ефективного педагогічного досвіду, нового змісту та нових технологій навчання та виховання;

- моральне заохочення творчо працюючих педагогів;

- створення територіального банку конспектів уроків (занять) за результатами Конкурсу.
ІV. Організація та проведення Конкурсу
4.1.Організаторами Конкурсу є Комунальна установа «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради.

4.2.Заявку на участь у  Конкурсі та конспекти уроків (занять) подавати в електронній формі на електронну адресу ku.cprpp.kmr@gmail.com  до 02.04.2021 року.

4.3. З  05.04.2021 року по 30.04.2021 року конспекти уроків (занять), подані на Конкурс, розглядаються членами журі.

4.4. Не пізніше 14.05.2021 року підводяться підсумки Конкурсу. 

V. Основні вимоги до конкурсних робіт
5.1. На Конкурс подається конспект уроку (заняття), проведеного протягом останнього навчального року, із зазначенням класу (групи) та дати проведення.

5.2. Автори несуть особисту відповідальність за зміст конспектів уроків (занять).

5.3. Конспект уроку (заняття) повинен містити: чітко сформульовані тему, цілі, завдання уроку (заняття), перелік необхідного обладнання; бібліографію; чітко визначену структуру, опис дій педагога та учнів (вихованців) на кожному етапі уроку (заняття). До конспекту включають (по можливості) відповіді (розв’язання) до всіх завдань уроку (заняття).

5.4. Структура написання конспекту може бути авторською з урахуванням специфіки предмета (напрямку), теми та типу уроку (заняття).

5.5. Учасники Конкурсу надають до конспекту уроку (заняття) авторські  додатки: навчальні картки чи тексти, завдання для групової чи індивідуальної роботи, роздаткові матеріали ,презентації, створені в програмах POWER  POINT, WORD, EXCEL або інших редакторах тощо.  


У додатках: кожна подана таблиця повинна мати назву. На всі таблиці, схеми, графіки, діаграми, слайди, малюнки тощо мають бути посилання в тексті. 
Титульний  аркуш містить інформацію про автора. 

Якщо використано матеріали з книжкових, періодичних видань або з Інтернету - обов’язкове посилання на використану літературу або відповідні сайти. Усі цитати й посилання на статті та книги мають бути ретельно вивірені за першоджерелами.  
Список використаних джерел слід розміщувати у кінці конспекту, у тексті посилання на джерела оформлюються у квадратних дужках. 

5.6. Дотримання технічних вимог до матеріалів, які подаються для участі у Конкурсі, є обов'язковим. 

5.7. Авторське право на створені у рамках Конкурсу конспекти зберігається за їх авторами.

5.8. Рецензії на конспекти учасникам Конкурсу не видаються, кращі конспекти не повертаються.

VІ. Оцінювання конкурсних робіт.

6.1. Конспект уроку (заняття), поданий на Конкурс, оцінюється у 65 балів за критеріями:

- відповідність обраних методів та прийомів темі і цілям уроку (заняття) (5 балів);

- різноманітність методичного арсеналу (10 балів);

- наявність особистісно зорієнтованого, компетентнісного, діяльнісного  підходів  до навчання та виховання учнів (вихованців)(10 балів);

- використання інноваційних технологій, методик і вправ, їх доцільність (10 балів);

- застосування групових та індивідуальних форм роботи на уроці (занятті) (5 балів);

- використання сучасних ІКТ (10 балів);

- творчий підхід автора до створення додаткових матеріалів для уроку (заняття) (10 балів);

- правильність оформлення, відповідність технічним вимогам (5 балів).

6.2. Мультимедійна презентація (додаток до конспекту уроку (заняття)) оцінюється у 40 балів за критеріями:

- зміст мультимедійної презентації (чітко і конкретно сформульована тема та мета у мультимедійній презентації, теоретичні положення чітко відображені у презентації, термінологія використовується доречно, наявний висновок – 15 балів);

- організація презентації та дизайн (чітка і логічна структура презентації, вірно підібрані зображення, відеоролики, які яскраво ілюструють та підтримують зміст, сприяють його розумінню та відповідають темі, підібраний фон відповідає змісту, шрифт легко читається – 15 балів);

- мова презентації ((спосіб подання інформації) — це інформаційний чи рекламний інструмент, що дозволяє повідомити потрібну інформацію про об'єкт презентації в зручній для одержувача формі, відповідає віку аудиторії, використано відповідно темі словник (термінологія), відсутні граматичні та орфографічні помилки – 10 балів).
VІІ. Підведення підсумків Конкурсу

7.1.Усі конспекти уроків/занять,які подані на Конкурс, і  відповідають вимогам Положення, увійдуть до територіального банку «Кращі конспекти уроків/занять 2020/2021 навчального року».

7.2.Журі розглядає матеріали та визначає  переможців і лауреатів Конкурсу за номінаціями: «Дошкільна освіта», «Початкова освіта», «Виховна робота», «Психологія», «Базова середня освіта» та «Профільна середня освіта» - (по навчальних предметах). Переможцями вважають учасників, які посіли перше місце, лауреатами – учасників, які посіли друге, третє місця.
         Члени журі можуть залучати до здійснення експертизи і оцінювання конкурсних робіт досвідчених, висококваліфікованих педагогічних            працівників закладів загальної середньої освіти, закладів дошкільної освіти Кілійської міської територіальної громади.

7.3.Переможці та лауреати Конкурсу нагороджуються  Грамотою Відділу освіти та молодіжної політики Кілійської міської ради.

7.4.Результати Конкурсу оформлюються протоколом, перегляду і оскарженню не підлягають.

7.5.Інформація про підсумки  Конкурсу розміщується на вебсайтах Відділу освіти та молодіжної політики Кілійської міської ради та Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради.

7.6.Фінансове забезпечення Конкурсу здійснюється згідно з чинним законодавством України.

7.7.Джерелами фінансування Конкурсу є кошти, не заборонені чинним законодавством України.
Начальник  






Сергій МЕРГУТ
Додаток 2
до наказу Відділу освіти

та молодіжної політики

Кілійської міської ради
від 23.11.2020р. № 181
СКЛАД

оргкомітету територіального  заочного  конкурсу серед педагогічних працівників закладів освіти «Мій кращий конспект уроку (заняття)» 
1. Єгорова Г.К.- в.о. директорки Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради, голова; 

2. Барладян О.І. –  консультантка   Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради; 

3. Горбан Д.Я. – консультантка  Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради;
4. Пташко В.О. – консультант Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради.
СКЛАД

журі територіального  заочного  конкурсу  серед педагогічних працівників закладів освіти «Мій кращий конспект уроку (заняття)» 
1.Мергут С.І. -  начальник  Відділу освіти  та молодіжної політики  Кілійської міської ради, голова; 

      2.  Єгорова Г.К. –  в.о. директорки Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради , заступниця голови;
3.  Барладян О.І. –  консультантка Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Кілійської міської ради Кілійської міської ради;
       4. Горбан Д.Я. – консультантка Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників»  Кілійської міської ради;
       5. Пташко В.О. - консультант Комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників»   Кілійської міської ради;
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